Fiche andragogique -2024

2 jours / 14 heures

Management Formation Tutorat Compétences
transverses

ANIMATEUR DE FORMATION

Animer une action de formation avec la meéthode
FACILITA®

Cette formation s’adresse a toute personne qui souhaite animer une action de formation
en prenant en considération les spécificités professionnelles, environnementales mais aussi
humaines des bénéficiaires en appliquant la méthode d’accompagnement FACILITA®,

Notre approche neutre et objective, valorise ce parcours pédagogique organisé par
alternance d’apports théoriques, d’échanges de pratique, d’exercices individualisés et de
mises en situations, permettant d’atteindre un objectif professionnel.

COMPETENCE DEVELOPPEE A L'ISSU DE LA FORMATION : Animer avec la méthode
déposée FACILITA® (considérer les différences, en lien ou non avec les handicaps, comme

valeur ajoutée des individus) dans le respect de chacun et de leur capabilité! une action
de formation a partir d'un déroulé andragogique et d'un support construit.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES :

v Animer selon les méthodes définies par le déroulé andragogique en associant la
base de la méthode FACILITA®

v Adapter sa posture en considérant les profils apprenants
v Remédier aux problématiques individuelles et de groupes

PREREQUIS : Se présenter a la formation avec un déroulé andragogique et un support
de formation déja construit.

DUREE : 14 heures

METHODES ANDRA/PEDAGOGIQUES : FACILITA®, Alternance des méthodes actives

(expérimentations, jeux cadres, confrontations des avis, simulations, enquétes,
autodiagnostics), interrogatives (feed-back, faire découvrir) et d’apports théoriques.

SUPPORTS :
e Livret andragogique de I'animateur de formation interne a I'entreprise
e Livret d’acquisition de compétences + Evaluation en Cours de Formation
e Livret de formation numérique ou imprimé
e Construction des Objectifs Personnels d’Evolution (OPE)
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MODALITES : Inter ou intra (9 personnes maximum) en salle de formation (Entreprise
ou extérieur).

MODALITES D’'ACCES : Validation des inscriptions par notre service administratif 48h
avant le démarrage de la formation. En cas de financements spécifiques (entreprise, CPF...)
prévoir un mois de délais avant le démarrage de l'action. Nos services sont a votre
disposition pour plus de renseignements.

FINANCEMENT : Financement individuel - Entreprise sur devis pour (INTRA) - OPCO

ACCESSIBILITE : Cette formation prend en compte les individualités dans leur ensemble
avec leurs spécificités, y compris les situations de handicaps.

REFERENT HANDICAP : Christelle CADOT / 06 44 36 88 08

TARIFS : 1 100€ / personne (Individuel ou Inter) — Sur devis pour les actions en Intra
(interne a une entreprise)

PROGRAMME DE LA FORMATION :

1. Animer selon les méthodes définies par le déroulé andragogique en associant la base
de la méthode FACILITA®

v' Impact de la posture d’animateur sur le groupe
v" Dynamique et cohésion de groupe

v" Motivation

v Séquences accueil et cléture de la formation

2. Adapter sa posture en considérant les profils apprenants
Motivation

Synchronisation

Neurones miroirs

Communication constructive (les bases)

Emotions

Agir/réagir

Evaluation des acquis
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3. Remédier aux problématiques individuelles et de groupes
v" Analyse transactionnelle (Etat du moi - stroke — positions de vie)
v Ateliers : mises en situations - jeux de réles
v" Analyse de ses pratiques
e Auto-analyse
e Partages de bonnes pratiques
v Identification des acquis et correction des écarts
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4. S'approprier la Boite a faciliter de la Méthode

v" Evaluation de la motivation

Rose des émotions

Attention et intention

Assertivité

OSBD - Formuler une demande claire et efficace
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EVALUATIONS :

e Quizz amont
o Des attentes des participants
e De satisfaction
e OPE (Objectifs Personnels d’Evolution)
e Validation des acquis :
o Quizz aval
o Mises en situation
o Restitution des ECF (Evaluation en Cours de Formation) :
o Trame d‘accompagnement
e Attestation de formation
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